Republica Dominicana
Secretaria de Estado de Educacion
CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION
Reglamento de las Instituciones Educativas Privadas

ORDENANZA NO.04'2000, Que establece el Reglamentoedlas Instituciones
Educativas Privadas.

CONSIDERANDO. Que la educacion es un servicio aode alta prioridad que debe
cumplir los fines de formar las futuras generacspneonforme a los fundamentos
histéricos y culturales quedan fisonomia a la madidminicana.

CONSIDERANDO. Que es deber del Estado garanyiZamentar el desarrollo de luna
educacion de calidad en todos los niveles y moaddid tanto en el sector publico como
en el privado.

CONSIDERANDO. Que en el orden de la democratizacéd Estado debe proporcionar
igualdad de oportunidad de aprendizaje, y equiddd eferta de los servicios educativos
para que padres, madres y tutores disfruten detke de escoger para sus hijos centros
educativos publicos o privados, segun su convei@enc

CONSIDERANDO. Que histéricamente el sector privaftece servicios educativos en
los diferentes niveles y modalidades, a travésuddrsstituciones, coadyuvando a que se
cumpla el postulado de que la educacién debe spomsabilidad de todos.

CONSIDERANDO. Que la libertad de ensefianza estdagrada en la Constitucion de
la Republica y la ley de educaciéon No. 66’97, cug&posiciones deben pautar el
presente reglamento.

CONSIDERANDO. Que las instituciones educativayvgaas deben cumplir con las
disposiciones legales vigentes, tanto para addairdutorizacion correspondiente, como
para su normal funcionamiento y desarrollo acadeémic



CONSIDERANDO. Que de acuerdo al Art. 15 de la Wy educaciéon 66’97, la
Secretaria de Estado de Educacion tiene la redpbdad de supervisar las instituciones
educativas privadas, dentro de los términos egfialole en el ordenamiento juridico, sin
imponer exigencias superiores a las que rijan lparanstituciones publicas.

VISTA. Laley de educacion 66’97, del 9de abrilld97.

VISTA. La Ord. No. 4’75, por medio de la cualreedifica el Art. 84 del reglamento
de educacion secundaria, sobre la incorporaciorerdras oficiales de los centros
docentes privados de educacion secundaria.

VISTA. La Ordenanza No. 7’75 mediante la cualceacede facultad a los colegios
privados que imparten ensefianza secundaria.

VISTA. La Ord. No. 1’89, que establece requisitomimos y normas especificas para
las instituciones educativas privadas que impaeguncacion primaria y media en la
Republica Dominicana en otro idioma que no sea $paiol, para fines de

reconocimiento y convalidacion.

VISTA. La orden departamental No. 4’98, que eslebllas comisiones responsables de
elaborar los proyectos preliminares de las reglaacgames complementarias de la ley de
educacion 66’97 y la unidad de seguimiento al jatla dichas comisiones.

VISTA. La orden departamental No. 6’97, medialastecual se establece y pone en
vigencia la estructura administrativa de la Seci@i@de Estado de Educacion, conforme a
la ley de educacion 66'97.

VISTO. El reglamento de las instituciones edueetipublicas. Establecidas mediante la
Ord. No. 4’99 de fecha 28 de mayo del 1999.

OIDO. El parecer de los Subsecretarios de Estadadiicacion, del consultor juridico
de los directores generales y de departamentos.

OIDO. El parecer de la comision designada porrtkerm departamental No. 4’98 para
elaborar el proyecto preliminar de reglamento deratituciones educativas privadas.

El uso de las atribuciones que le confiere el A8t.literal R, de la ley de educacion No.
66’97 del 09 de abril de 1997,el Consejo NaciomaEducacion dicta la siguiente:

ORDENANZA

Que establece el Reglamento de las Instituciones



CAPITULO |
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS

Art.1. Para los fines del presente reglamento @gssideran instituciones educativas
privadas, los centros docentes cuya gestion esucalad y financiada por el sector
privado.

Art.2. Se dispone que las instituciones educatiwagadas se rijan por el presente
reglamento.

CAPITULO I

DE LOS PRINCIPIOS QUE SUSTENTAN LA LABOR DE LAS INS TITUCIONES
EDUCATIVAS PRIVADAS.

Art.3. Las instituciones educativas privadas gerripor la ley de educacion No. 66’97
gue sirve de base al presente reglamento y par, tqunedan sujetas a los Principios que
establece dicha ley y a los siguientes:

a) Se reconoce el derecho que tienen las persbs@ass y morales a fundar
establecimientos educativos, siempre que cumplariarequisitos indicados en la ley
de educacion No. 66’97, las disposiciones que swatea la misma y el presente
reglamento, y se sometan a la supervision del Bstattavés de la Secretaria de Estado
de Educacion.

b) Las instituciones educativas privadas soncebidas como organismos que
colaboran con el Estado en la responsabilidad dpopcionar educacion al pueblo en
calidad y cantidad suficientes. En consecuencizemeecibir apoyo y colaboracion de la
instancias oficiales, y

c) Las instituciones educativas privadas, alando sus servicios son remunerados por
los usuarios, son de caracter social. En tal djrtas documentos que reciban deben
reflejar dicho caracter.

CAPITULO IlI

DE LOS PROPOSITOS Y ALCANCE DEL REGLAMENTO



Art.4. El presente reglamento tiene como propésito

a) Disponer de un instrumento legal que nolanearticipacion de las Instituciones
Educativas privadas dentro del sistema educaticmnal.

b) Instituir politicas y procedimientos padaaapertura, funcionamiento y evaluacion
de las instituciones educativas privadas.

C) Establecer las estrategias que permitan seéguimiento al desarrollo de las
instituciones educativas privadas en los aspechosngstrativos y curriculares, promover
su vinculacion con la comunidad, y contribuir cdrpeceso de mejoramiento de los
servicios educativos.

Art.5. En su alcance, el reglamento abarca toasenbtituciones educativas privadas, a
nivel nacional, que imparten educacion formal yforonal en los niveles inicial, basico
y medio, sub-sistemas de educacion especial y educae adultos y aquellas que
prestan servicios a traves de academias e institenosus diferentes modalidades, a
excepcion de los centros de nivel superior.

CAPITULO IV

DE RECONOCIMIENTO Y ACREDITACION DE LAS INSTITUCION ES
EDUCATIVAS PRIVADAS.

Art.6. Las instituciones educativas privadas asifitan en reconocidas y acreditadas.

Art.7. Las instituciones educativas privadas recadas son las que al iniciar sus
actividades en uno o mas de los niveles y modali#ddistema, solicitan y reciben la
autorizacion de la Secretaria de Estado de Edutaeia operar bajo su asesoria, porque
cumplen con los requisitos establecidos en el glapit de este reglamento.

Art.8. Las instituciones educativas privadas atadds son aquellas que al ser
evaluadas, estén en la condicion de reconocidagiando sus labores, demuestren que
poseen las siguientes caracteristicas:

1. Soporte documental:

1.1. Tienen un ideario en el que establecen darndad la visibon que orienta su
guehacer y la mision a cumplir.



1.2. EIl régimen que siguen en lasa relaciones estndiantes y profesores esta
establecido en los estatutos 0 manuales de coroia;gn

1.3. Poseen todos los documentos que conformanrétulo vigente.

2. Planta Fisica:

2.1. Sus locales estan bien ubicados, y cummenas normas basicas de construccion.
2.2. Poseen dependencias administrativas aceptablamplitud y niamero.

2.3. El nimero de aulas se corresponde con laddedrde grupos, y la amplitud de cada
una es adecuada a la cantidad de alumnos.

2.4. Poseen saldn para biblioteca

2.5. Disponen en espacio para orientacion edicati

2.6. Tienen salon de actos o de multiuso

2.7. Disponen de area deportiva para la pradécaor lo menos, dos deportes.
2.8. Tienen area verde.

2.9. Su grado de seguridad se aprecia en loesitpui

2.9.1. Area de juegos de nivel inicial protegid

2.9.2. Otras medidas de proteccion.

2.10. Sus instalaciones sanitarias son madem sus dispositivos en namero
suficiente segun matricula:

2.11.  Disponen de servicio de agua:

2.11.1. Control de ingreso al local de personasBats

2.11.2. De limpieza, y

2.11.3. Potable, en dispositivos o salidas sufieeg de facil acceso.
2.12. Tienen instalaciones eléctricas, y

2.13. Disponen de &rea para cafeteria.

3. Equipamiento:



3.1. Estan dotadas del mobiliario indispensableasla dependencia.
3.2. Poseen laboratorio debidamente instalado de

3.2.1. Ciencias, e

3.2.2. Informatica

3.3. Disponen de equipos audiovisuales y de laemales didacticos indispensables a
la docencia.

3.4. Tienen una biblioteca con textos segun akignaturas que ensefian y dos (2)
unidades de cada uno. Ademas, obras complenas)talé consulta para alumnos y
profesores, de lectura, diccionarios, entre otragerales bibliograficos, y esta suscrita a
un periddico matutino de circulacién nacional.

3.5. Tienen los materiales minimos para los smwide orientacion.

3.6. Poseen fotocopiadora.

3.7. Tienen teléfono

3.8. Tienen un botiquin con lo indispensable @sa@mergencias médicas vy,

3.9. Poseen las instalaciones y los equipos nampara la cafeteria.

4.  Calidad docente y administrativa

4.1. EI 100% de su personal posee la titulacguerida, segun las politicas oficiales
establecidas.

4.2. En el nivel inicial, el nimero de alumnosceeresponde con lo establecido en el
Art. 40 de este reglamento, y en los niveles bagicwdio, con los que se consigna en el
Art. 41.

4.3. Poseen el plan anual los alumnos y la ptamifon didactica del cada profesor,

4.4. Las informaciones sobre los alumnos y elsqmal estdn actualizadas y
debidamente registradas.

4.5. En su funcionamiento:
4.5.1. Se ajustan a lo establecido en el alaidgente.

4.5.2. Utilizan al maximo, en su labor docenministrativa, todos los recursos que
poseen.



4.5.3. Trabajan en equipo, y

4.5.4. Las observaciones al desarrollo de tzdaa y de las funciones administrativas
muestran buen nivel en los servicios que prestan.

5. Participacion:

En la gestidn participan:

5.1. Los alumnos, en el consejo de curso, conssjodiantil, comités de trabajo y
asamblea estudiantil.

5.2. Los docentes, en la asamblea de profesores.

5.3. Los representantes de los alumnos, en ledamt de padres, madres, tutores y
amigos de la institucion, y

5.4. La comunidad educativa, como un todo eisdandlea general.
6. Horario de Trabajo:

6.1. Cumplen con el horario de trabajo que cporde al nivel o nivel en que laboran y
al curriculo que implementan.

7. Conmemoraciones:

7.1. Conmemoran las fiestas patrias y particigsn actividades que celebra la
comunidad local.

Parrafo. La acreditacion se otorgara por nivefoema independiente uno de otro.

Art.9. Las instituciones educativas privadas detlnmedio, al momento de adquirir la
acreditacion, quedan en el deber de disponer diacas de estudio que la Secretaria de
Estado de Educacién otorgaran, a través del Ddpt®ecas de la Direccion General de
Bienestar Estudiantil, a los alumnos que considererecedores, segun criterios
establecidos en dicho departamento.

Art.10. Una institucion reconocida para a ser ditada cuando es nuevamente evaluada
y se prueba que ha logrado las caracteristicasaskaiSeen el Art. 8 desde reglamento.

Art.11. Tanto las instituciones reconocidas coras &creditadas podrian perder su
condicion si dejan de mantener las caracteristjuade permitieron adquirirla.



Art.12. Todas las instituciones, reconocidas, neditadas estaran bajo la supervision y
asistencia técnica del Distrito Educativo del algghendan y coordinadas por el Depto.
de Colegios Privados y las Direcciones Generaleslode niveles y modalidades
correspondientes.

Art.13. La calificacion de reconocida o acreditaaisi como el paso de una a otra sera

otorgada por el/la titular de la cartera, mediama resolucion canalizada a través del
Depto. de Colegios Privados.

CAPITULO V

REQUISITOS MINIMOS PARA LA APERTURA DE UNA INSTITUC ION
EDUCATIVA PRIVADA

Art.14. Una institucion educativa privada podradair sus labores con la autorizacién de
la Secretaria de Estado de Educacion si cumple,lgpanenos, con los siguiente
Requisitos.

1.  Solicité permiso por escrito, en el pericdmprendido entre el 10 de enero y el 10
de abril del afio escolar anterior al de autoriza@ara iniciar labores, dirigida al Depto.
De Colegios Privados, via el distrito Educativorespondiente.

2. Tiene un ideario en el que establece candeld la vision que orienta su quehacer y
la mision a cumplir.

3. Posee los documentos que contiene el aloriégente, incluyendo el Sistema de
Evaluacion, asi como la ley de educacion No. 66'97.

4.  Dispone de materiales educativos basieggirslos servicios que oferta.
5.  Tiene biblioteca.

6. Cuenta con estructura fisica y ubicacidecaadas, de acuerdo a las normas
basicas de construccion.

7. Posee area pararecreacion y deportes.
8.  Cuenta con instalaciones sanitarias separsegin sexo.
9. Posee las dependencias administrativaspgadsables (direccion, secretaria, otras).

10. Tiene dotacion de agua potable.



11. Mobiliario indispensable

12. ElI 80% del personal docente es titulado er&don y el 20% restante estudiante de
término de la carrera.

Parrafol. La solicitud de autorizacion paraiaricus labores desde estar acompafiada
del ideario e indicar el nivel o niveles y la madat o modalidades que oferta, el tipo de
bachillerato si incluye el nivel medio y el periogio el cual labora.

Art.15. Los profesores de areas especializadaso déammacion Moral y Religiosa,
Educacion Artistica, Educacion Fisica, Lenguasdfyéras e Informatica que no poseen
titulo docente, tienen que hacer un curso de fadngoedagogica de por lo menos 20
créditos en una universidad reconocida por el Bstad

Art.16. Recibida la solicitud de autorizacion pareiar labores, el Distrito Educativo
correspondiente enviara a la institucion que lsgm&, un equipo técnico para evaluar
sus condiciones iniciales, el cual entregara akdar del Distrito un informe de la
evaluacion realizada. Este ultimo enviara al Degé Colegios Privados, via Direccidon
Regional, el expediente de la institucion, incldetos resultados de dicha evaluacion y
su opinion al respecto.

Art.17. EI director del Distrito Educativo al rbai el informe de las condiciones
iniciales de una institucién educativa privada godicita autorizacion para iniciar su
labores, queda en el deber de informar a la irshiti) por escrito, los resultados de dicha
evaluacion si son negativos, dentro de los 30 aibsndario que siguen al término de la
ecuacion, con el fin de precisarle que no reunedqaisitos minimos, y que, por lo tanto,
no puede ofertar sus servicios.

Art.18. El presidente del Consejo Nacional de Edidcg con base en el informe que
privada que solicita autorizacion para comenzaoridy y la opinion del Depto. de
Colegios privados, tomara la decisidon que consideegtinente, y oportunamente, la
comunicara por escrito a la institucion interesagar la via correspondiente,
oportunamente.

Parrafo. El Depto. de Colegios Privados se resgmlderecho de aprobar la ubicacion
fisica de una institucion educativa privada, si pamba que la misma esta en conflicto
legal con la comunidad donde esta ubicada o intdritarse.

Art.19. Eltipo y la cantidad de equipos y matesadidacticos de ciencias, informatica y
demas areas académicas, asi como todo lo refeeengglificaciones, mobiliario,
instalaciones y area de esparcimiento, de undunogtn educativa de iniciativa privada,
seran evaluados de acuerdo a lo que estableceatiré@siones generales de curriculo,
informatica y edificaciones escolares, segun loegles y modalidades académicos que
ofrece la institucion, el contenido del curriculyrel nimero de alumnos.



Art.20. Las instituciones educativa privadas, @lemomento de la aprobacion del
presente reglamento no cumplan con todos los riemgli®stablecidos en el capitulo V,
guedan en la obligacién, en un plazo de 6 mesesuadmlir con dichas condiciones,
segun las recomendaciones del informe evaluativo.

Art.21. Después del plazo de 6 meses a que seréfmsrencia en el Art. Anterior, si la
institucibn no ha cumplido con lo exigido, la Se¢ara de Estado de Educacion
procedera a cerrarla y reubicarla al alumnado esdaela publica mas proxima.

Art.22. El Depto. de Colegios Privados, de acuexdas informaciones que le provean
los Distritos Educativos sobre las institucionesaadivas privadas que al momento de la
aprobacion del presente reglamento no posean dogsitdys minimos establecidos en el

Capitulo V, decidira si les proporciona la oportad de mejorar sus condiciones, segun
lo establecido en el Art. 20 de este Reglamentsj ordenan su cierre temporal o

definitivo.

Art.23. El Depto. de Colegios Privados evaluar@lac2 afios a las instituciones
educativas privadas, con el fin de determinar sitreaen la clasificacion obtenida, si
han elevado su nivel, o si han perdido condiciones,el fin de tomar las decisiones de
lugar.

Art.24. Toda instituciébn educativa privada recodaci que aspire a obtener la
acreditacion, podra solicitar, al Depto. de ColsegRrivados, una nueva evaluacion en
cualquier momento, con el propédsito de que se desidpuede o no alcanzar tal
aspiracion.

Parrafo. La solicitud que haga la institucion digtokicar el nivel o niveles y modalidad o
modalidades que oferta, asi como el periodo enatllabora.

CAPITULO VI
DE LOS ORGANISMOS DE GESTION, PARTICIPACION Y APOYO

Art.25. La Secretaria de Estado de Educacion,océrgano del poder Ejecutivo, el
gente publico encargado de orientar y administré8istema Educativo Nacional y de
ejecutar todas las disposiciones pertinentes esidbs en la Constitucion de la
Republica, la Ley de Educacion y leyes conexas & correspondientes reglamentos.
En tal virtud, cumple estas funciones con las twsitbnes educativas privadas, a traves
del Depto. De Colegios Privados, 6rgano de coocithmaestablecido por la Orden
Departamental No. 3-A, de junio 1975.



Art.26. El Depto. de Colegios Privados, en la @pg@n de sus tareas, cumple las
funciones implicadas en su responsabilidad de sigaery apoyar técnicamente las
instituciones Educativas Privadas en coordinacion las estructuras académicas del
sistema, haciendo la debida canalizacion de susreschacia los distritos educativos, a
través de las direcciones regionales de educacion.

Art.27. El Depto. de Colegios Privados contard gna comisién consultiva, con el fin
de garantizar la democratizacién en sus decisidaesguidad en la prestacion de sus
servicios y la eficacia y calidad en su gestion.

Art.28. La comision consultiva del Depto. de CadsgPrivados estara integrada por:

a) El director del Departamento, quien la mles)

b) Dos representantes del area técnica de aepamnto.

c) Un representante de los Colegios PrivadaéliCas.

d) Un representante de los Colegios Privadosfesmnales no catdlicos. Un
representante de los colegios privados no confakEsny

e) Unrepresentante de los Colegios Privadmsonfesionales, y

Parrafo 1. De los dos representantes a que héaeneia el acapite b, uno de ellos
puede ser sustituido, cuando las circunstanciaamieriten, en las sesiones de trabajando,
por un miembro del nivel o modalidad cuyos asuegién siendo especialmente tratados.

Parrafo Il. Los miembros correspondientes a |é@piées c, d y e no pueden ser, a la vez,
miembros del Consejo Nacional de Educacion, cdmele cuidar la independencia de
criterios, si tuviere que ventilarse en este omgani cualquier asunto tratado y no
resuelto en la junta.

Art.29. La comisiéon consultiva tendra las siguesnfiunciones.

a) Fortalecer los nexos entre el sector privadboficial en los procesos orientados al
cumplimiento de la ley de educacion No. 66’97, mdspnte reglamento y las demas
normas que rigen el sistema.

b) Facilitar la comunicacion entre las distitasociaciones de instituciones
educativas privadas y de éstas con organismoslefcia fin de compartir experiencias e
innovaciones que enriquezcan el quehacer educativo.

c) Aportar informacion a la Secretaria de Estdd Educacion que le permita un
mayor conocimiento sobre la realidad de | a EddceBirivada.



d) Apoyar las iniciativas del Depto. de Coleg@rivados que tiendan a mejorar la
calidad de la Educacion nacional, y

e) Al concluir el segundo semestre.

También podra ser convocada, en forma extraordinasuantas veces se juzgue
oportuno, a solicitud del Director del Depto. ai@éh de los tres representantes de las
instituciones nominadas en los acapites ¢, d yleAde 28. Cualquier solicitud de
convocatoria propuesta por el representante destasgaciones de padres, madres, tutores
y amigos de la institucion, debera ser ponderadavas del Director del Departamento.

Art.31. El Depto. de Colegios Privados podra confir comisiones Ad-Hoc con fines
consultivos y de asesoria. Estas comisiones foachm acorde a la naturaleza de la
materia a tratar.

Art.32. El Depto. de Colegios Privados, con ekasamiento de la comision consultiva,
animara a las instituciones educativas privadasiex gpngan en funcionamiento los
organismos locales a que se hace referencia éxrtesl22 y 125 de la ley de educacion
No. 66’97.

Parrafo. La participacion de los organismos lacade las instituciones educativas
privada debe darse sin que en éstas se afeclesafifh y autonomia de gestion.

CAPITULO ViII

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS INSTITUC IONES
EDUCATIVAS PRIVADAS

Art.33. Una vez concedido el reconocimiento a umséitucion educativa privada, ésta
mantendra su organizacion y funcionamiento dentb ndarco de las disposiciones
legalmente establecidas, asumiendo el compromisoaseener y fortalecer su estructura
administrativa y académica, asi como el cumplinoietgl curriculo vigente, procurando
introducir las innovaciones y adecuaciones querpsigamente aseguren una educacion
de calidad.

Art.34. Las instituciones educativas privadas iqiean su labor, podran comenzar con
todos los grados y ciclos de los niveles y moddkdapropios del sistema educativo
nacional o ir creciendo progresivamente, a medida ifpcorporan nuevos grados o
cursos especiales con la supervision de los disteitiucativos correspondientes.

Art.35. Una institucion educativa privada que dacfiadir a su estructura académica un
nuevo nivel o modalidad, debe llenar los mismoguigtos y tramites que se exigen en



el Art. 14 de este reglamento y contar con la amigim del Departamento de colegios
privados.

Art.36. Cada institucion educativa privada tendsapuestos administrativos y docentes
gue su estructura, curriculo y poblacion estudiaméiquieran para responder a la
demanda de los servicios que brinda.

Art.37. El traslado de un estudiante de una i@t a otra, bajo la jurisdiccion de una
misma o de distinta direccion regional de educacdebe efectuarse conforme a los
procedimientos establecidos para este proposito.

Art. 38. La institucion educativa privada que deccambiar de ubicacion, tiene que
tener aprobacion previa de las instancias de lugara tal fin debera informar su
decision al distrito educativo que tiene juriséiocen el area donde pretende ubicarse.
Si éste comprueba que el nuevo local reune lagidones establecidas informara del
traslado, con su opinion favorable, al Depto. ddée@ios Privados, donde se haréa el
registro de cambio de local. Si no las reune,ctanunicara a la institucion,

inmediatamente, que no cuenta con su aprobaciéa petalarse en ese local,
indicandose las razones de su posicidon y haciérdsseigerencias pertinentes.

Parrafo. Si la institucion recibe aprobacion peareambio de ubicacion, debe informarlo,
al momento de hacer el cambio, al Distrito Educativque pertenece para fines de
exclusion.

Art.39. Los centros que ofrecen servicios doceptpsvalentes a los del nivel inicial,

aun cuando mantengan distintas denominacionegntigone regirse por lo establecido
oficialmente para el nivel.

Art.40. Se establece que ofrecen servicios desesquivalentes a los del nivel inicial,

aun cuando mantengan distintas denominacionegntiqune regirse por lo establecido

oficialmente para el nivel.

De 2 a 3 aflos, un maestro/a con un ayudante parléadifios y nifias.

De 4 a 5 afos, un maestro/a con sus ayudanteagar25 nifios y nifas.

De 5 afios a 6 afos, un maestro/a adulta con uslaate por cada 35 nifios y nifas.

Art.41. Como norma general, se establece en el bagco y en el medio un maximo de
40 estudiantes por aula en clases presenciales.

CAPITULO VI



DE LOS RECURSOS HUMANOS
Art.42. La calidad de las instituciones educatipasadas depende, en gran medida, de
la idoneidad de sus recursos humanos. Por eswersonal debe ser seleccionado con
base en criterios pertinentes y a procedimientrgificos.
Art.43. Las caracteristicas del personal de ustturcion educativa privada depende,
esencialmente, del nivel en que prestan servicle fas funciones que desempeian, De
todos modos, cada uno de sus miembros habra er saatial en el capitulo V del

Reglamento de instituciones publicas, cuya sintesissus elementos comunes a todos
sus miembros, es la siguiente:

a) Buenas relaciones humanas.
b) Ajuste emocional y salud fisica y mental
c) El nivel de titulacién o la formacion basremuerida en cada caso.

d) Habilidades especiales para tratar con laag@n escolar a la que sirve, segun
grupo de edad, necesidades e intereses.

e) Conducta moral incuestionable \y

f) Observacion de normas de higiene y dén@sgin corresponde a un docente.
Parrafo. Las especificaciones que se hacen a cawtin para los cargos de los
diferentes niveles y modalidades, también tienelnese en el capitulo V del Reglamento

de instituciones educativas publicas.

Art.44. Para ser director de una institucion etluagrivada se requiere, segun el nivel o
modalidad, lo siguiente:

44.1. Para el nivel inicial

a) Porlo menos uno de los siguientes titulos:

Jooooooon. Profesor.

OO 000000 Licenciado en Educacion Inicial (o pre-escolar)erciado en Educ.
Bésica y Pre-Escolar o Licenciado en AdministracipnSupervision Educativa,

Licenciado en Sicologia, mas 20 créditos en edanaci

00000000 Estudios de Especializacion a nivel de post-gradBducacion.



QOO0 0onrrIMaestria en Educacion, preferentemente mencion rastnaicion 'y
supervision educativa.

b) Experiencia minima de 3 afios en el nivel.

Parrafo. Solo en caso excepcional, se aceptgpknada de maestro normal primario o
superior. En éste y en cualquier otro caso eneluwandidato no posea certificado o
titulo especificamente en educacion inicial o emiagstracion y supervision educativa,
se dara preferencia a los que hayan realizado<umoplementarios en estas areas.
44.2. Para el nivel basico

a) Curso regular

a) Porlo menos uno de los siguientes titulos:

00000000 Licenciado en  Educacion, con un curso de Admiishn vy
Supervision Educativa, Licenciado en Educacion d&éeiLicenciado en Administracion

y Supervision Educativa.

OO0 000000 Estudios de Especializacion a nivel de post-gradedeicacion, mas un
curso de administracion y supervision educativa.

b) Experiencia minima de 3 afios en el nivel.

Parrafo. Solo en caso excepcional, se aceptgpknaa de maestro normal primario o
superior.

a. Subsistema de Educacion de adultos
Para el Subsistema de Educacion de Adultos seamegu@demas del titulo en Educacion,
segun se establece para el Curso Regular Art.cépjta 44.22. por lo menos, un curso

relativo a los principios que rigen la educacioresta modalidad de la ensefianza.

a.
a. Subsistema de educacion especial

Para el Subsistema de Educacion Especial se reqaiéemas del titulo en Educacion,

segun se establece para el Curso regular Art. &pitec44.2-A.) un curso relativo al
déficit (cognoscitivo, visual ,auditivo, motriz) ppoblema conductual correspondiente:

= Licenciado en Sicologia, mas 20 créditos en Eddoaci

44.3. Para el nivel medio



a. Bachillerato Académico
= Licenciado en educacion, mas un curso en admagistr y supervision
educativa o licenciado en administracion y sup@wisducativa.
= Estudios de especializacion a nivel de post-gradedeicacion, mas un
curso en Administracion y supervision educativa.

b) Bachillerato Técnico
a) Porlo menos uno de los siguientes titulos:

OO0 00000Titulo de nivel superior en el area técnica comwesiente, mas 20
créditos en educacion, preferentemente en adna@oiStr y supervision educativa.

OO0 000000 Estudios de especializacion a nivel de post-gradedeicacion, mas un
curso en el area técnica correspondiente.

Q0000 rnrrIMaestria en educacion mencion, preferentementaderinistracion y
supervision educativa.

b) Experiencia minima de 3 afios en el aread&coorrespondiente.
Parrafo: so6lo en caso excepcional, se aceptaild tie licenciado en educacion.
a. Bachillerato en Arte

a) por lo menos uno de los siguientes ¢emtibs o titulos, mas 20 créditos en
educacion, preferentemente en administracion yrsigién educativa:

OO0 ooorrBachiller artistico
OO0 Téenico en Arte
OO0 00000 Licenciado en Arte
b) Experiencia minima de 3 afios en el area.
a. Subsistema de Educacion de Adultos
Para el subsistema de Educacion de Adultos seamequidemas del titulo en Educacion,
segun tipo de bachillerato Art. 44, acéapite 44.3 BAo C) un curso relativo a los

principios que rigen la educacion en esta modali#alh ensefianza.

a. Educacioén Laboral



a) Porlo menos uno de los siguientes certifisap titulos y, preferentemente, curso en
el area laboral correspondiente y en educaciondistés.

OO0 0000o L Maestro Normal Primario

Do OO oOoorMaestro Normal Superior

OooooooorProfesor

D000 oo Licenciado en Educacion

b) Experiencia minima de 4 afios en el areadloorrespondiente.
a. Subsistema de Educacion Especial

Para el Subsistema de Educacion Especial se reqaiéemas del titulo en Educacion,
segun tipo de bachillerato Art.44, Acapite 44.32pRBC) un curso relativo al déficit
(cognoscitivo, visual, auditivo, motriz) o problarmonductual correspondiente.

Art.45. Si la poblacion escolar excede los 600nalos, la institucidon debe nombrar un
sub-director, asistente académico, o coordinadigesvel segun la necesidad.

Art.46. Para ser sub-director, o Asistente Académse requieren las mismas
caracteristicas del director, puesto que esta paistirlo en el desempefio de sus
funciones y sustituirlo en su ausencia o0 en casongedimento en el ejercicio de su
papel. Los coordinadores de nivel deben tener lame formacién que los

correspondientes docentes, y preferentemente, rso de administracion y supervision
educativa.

Art.47. Las instituciones educativas privadas @ diferentes niveles y modalidades
tendran, en cada caso, el nimero de docentes anande el Plan de Estudio y la
poblacién escolar.

Art.48. Para ser Docente de una institucion edecatle iniciativa privada se requiere,
segun el nivel o modalidad, los siguientes:

Por lo menos uno de los siguientes certificadagutos:

= Maestro normal superior.

= Profesor

= Licenciado en Educacion Inicial o Licenciado en &hion Basica y Pre-Escolar
= Estudios de Especializacion a nivel de post-gradBdricacion.

= Maestria en Educacion



Parrafo. Solo en caso excepcional se aceptalehaipde maestro normal primario, Para
esto y los demas casos en los que el certifica@talo no incluya estudios especializados
en el nivel, deben preferirse al aspirante que hagho, por lo menos, un curso sobre el
manejo de la correspondiente metodologia de laiange.
48.2 Para el nivel basico.

a. Curso Regular
Por los menos uno de los siguientes certificadiisiio:
Maestro Normal Primario,
Maestro Normal Superior en Educacion Basica
Profesorado en Educacion Basica
Licenciado en Educacion Basica
Estudios en Especializacién a nivel de post-gradedeicacion
Péarrafo. En los casos en que el certificado ¢otiea Educacion no sea especificamente
en Educacidon Basica, se dara preferencia a losdaiond que hayan realizado, por lo
menos, un curso en el manejo de la correspondiestedologia de la ensefianza.

a. Subsistema de Educacion de Adultos.
Para el subsistema de Educacion de Adultos seemequdemas del certificado o titulo
en educacion, segun se establece para el curstarefyt. 48 acapite 48.A, por | o
menos, un curso en el manejo de la metodologia dedefianza en esta modalidad.

a. Subsistema de Educacion Especial
Para el subsistema de educacion especial se regaademas del certificado o titulo en
educacion, segun se establece para el Curso R@utad8 , acapite 48.2-A), por lo
menos, un curso en el manejo de la metodologieadensefianza propia del déficit
(cognoscitivo, visual, auditivo, motriz) o problem@nductual correspondiente.
48.3 Para el nivel Medio

a. Bachillerato Académico

Por lo menos uno de los siguientes titulos enezl de ensefianza:

a.
= Licenciado en Educacion



= Estudios de Especializacion a nivel de post-gradedeicacion.
= Maestria en Educacion
b. Bachillerato técnico

Por lo menos uno de los siguientes titulos:

= Titulo a nivel de Estudios Superiores en el areaité correspondiente, mas 20
créditos en educacion.

= Estudios en Educacion a nivel de Post-grado, m&®sespecializados en el area
técnica correspondiente.

= Maestria en Educaciéon, mas estudios especializadekarea técnica
correspondiente.

= Estudios de especializacion a nivel de post-gradel drea técnica
correspondiente, mas 20 créditos en educacion.

a. Bachillerato en Arte
Por lo menos uno de los siguientes certificadatutms, mas 20 créditos en Educacion.

= Bachiller Artistico
= Técnico en Arte
= Licenciado en arte

a. Subsistema de educaciéon de adultos

Para el sub-sistema de educacion de adultos seemegademas del titulo o certificado,
segun tipo de bachillerato (Art. 48 acapite 488% C), por lo menos, un curso en el
manejo de la metodologia de la ensefianza en esl@ider de la ensefianza.

a. Educacion Laboral
= Cualquier estudio, especializacion o curso enes &boral
correspondiente.
b. Subsistema de Educacion Especial

Para el subsistema de educacidon especial se reqaemas del titulo en Educacion
segun tipo de Bachillerato (Art. 48 acapite 48.B-6.c) incurso relativo a la metodologia
de la ensefianza correspondiente al déficit (cogmascvisual, auditivo, motriz) o
problema conductual).

Art.49. Una institucion educativa privada de nibékico cuya complejidad requiera y
todas las del nivel medio, deben nombrar un Secddmcente.

Art.50. Para ocupar el cargo de Secretario Docesgterequieren las siguientes
caracteristicas.

Poseer el titulo de Licenciado en Educacion, y



Experiencia minima de 2 afios como docente en el niv

Art.51. En las instituciones educativas privadagyac complejidad lo requiera, se
designara un orientador.

51.1. Para ser orientador de una instituciducativa privada se requiere, por lo
menos, uno de los siguientes titulos.

OO0 0d0Od0DLicenciado en Educacidon Mencion  Orientacion, Licado en
Orientacién Educativa o Licenciado en Sicologiafgnentemente Mencién Escolar o
Educativa.

52.1. Para ser bibliotecario de una institncéducativa privada se requiere, por lo
menos, de uno de los siguientes certificados situ

O00000000Un docente con por lo menos un curso de bibliotegal de una
institucién reconocida por el Estado.

OO 000000 Técnico en Bibliotecologia con, por lo menos, Zdios en educacion.

OO 0o00oonLicenciado en bibliotecologia con, por los menos @@ditos en
educacion.

Art.53. Toda institucion educativa privada designan/a Secretario/a auxiliar.
53.1. Para ser Secretario Auxiliar se requiere:

= Ser bachiller
= Poseer el titulo de Secretario/a de una institueénnocida

CAPITULO IX

DEL CAMBIO DE MATRICULA, DEL CERTIFICADO DE ESCOLAR IDADY
DE LA CEDULA ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DEL NIVEL M EDIO

Art.54. Todo estudiante podra solicitar, a trass€¢su padre, madre o tutor, el Cambio de
su matricula de una institucién a otra del misnpo 0 modalidad, aunque no haya
concluido el semestre en curso.



Parrafo. Si el estudiante tiene 18 afios 0 masapsalicitar directamente su traslado de
matricula.

Art.55. Ninguna institucion educativa privada debscribir un estudiante sin que el
Certificado de Escolaridad esté validado por letridis Educativo correspondiente,
conforme a los procedimientos establecidos pacs distes.

Art.56. La transferencia d e un estudiante deinst@ucion a otra con diferente Plan de
Estudio, sera aprobada solo después que, con lbasé eertificado de escolaridad,
previamente depositado en el Depto. de Convalidasiale la Secretaria de Estado de
Educacion, sea autorizado por dicho Depto., ingashende se le indicara, por escrito, la
situacion académica en la cual queda despuésadavalidacion.

Péarrafo. El certificado de escolaridad es la comwséade los estudios cursados por un
alumno en determinado centro educativo, y se expgtdicitud de la parte interesada.

Art.57. El certificado de escolaridad tendra ercantenido los siguientes datos, comunes
para todos los centros de estudio:

= Filiacion

= Calificaciones por asignatura y periodo escolar

= Datos del certificado oficial de educacion basica y
= Situacion académica final del estudiante.

Art.58. El certificado de Escolaridad de los alusgorrespondientes a las instituciones
educativas privadas reconocidas debera llevar, aslae la firma del Director y el
Secretario Docente de la institucion la del Dired& Distrito Correspondencia.

Art.59. Ninguna institucidon educativa privada peledatricular a una estudiante que
haya cambiado de plan de estudio si antes no peeterautorizacion que previa a la
conclusion formal del proceso de convalidacion sieidios le extiende del Depto. de
Convalidaciones.

Art.60. La cédula escolar que se le llena a lasdéantes del nivel medio en el momento
de la inscripcion, y cuyo control esta bajo la cesabilidad del Secretario Docente,
debera corresponderse con la cédula escolar vigargeSector oficial.

Parrafo. 1. En los datos relativos a cada egsttelideberan aparecer informaciones
relevantes sobre la salud de los mismos.

Péarrafo. 2. Los datos de la cédula escolar salédran, en cada grado, al inicio del
primer periodo del afio escolar.



CAPITULO X
DE LOS LIBROS, ACTAS Y BOLETINES DE CALIFICACIONES
Art.61. Toda institucion educativa privada debeetdos siguientes libros:

A) El registro de grado, donde se consignanddricula, asistencia, puntualidad y
calificaciones de los alumnos , y en el nivel mesdioncluyen los titulos de los temas que
van tratandose en el desarrollo del programa de asignatura. El manejo de este libros
responsabilidad d e los profesores, y no debeasads de la institucion.

B) El libro de asistencia y puntualidad ds fniembros del personal, en el cual los
profesores y, si asi lo decide la Direccién los &@emempleados, registran su
cumplimiento del horario establecido. Su controlesponsabilidad del Director.

C) El libro de certificaciones, en el quersgistra la salida de las certificaciones de
trabajo del personal y de la vida académica dealamnos (traslado de matricula,
certificado de escolaridad, certificado de buenaloota) y

D) El libro de correspondencia, donde se dejesstancia de la fecha, la numeracion y
el asunto de las comunicaciones emitidas y reabida

Parrafo. Las institucion puede establecer el negige otros datos, ademas de los
sefalados, si lo considera pertinente.

Art. 62. Las actas de calificaciones del nivel medegistran los resultados de final de
curso del rendimiento académico de los estudiaptesasisten regularmente. Estas actas
son llenadas en original por el Secretario Docgritanadas por éste y el Director de la
Institucion. Del original firmado se hacen dos e@pi

Art.63. En el caso de una institucion educativi@gala del nivel medio reconocida, el
acta de calificaciones original se deposita eniglith educativo, acompafada de una
copia que esta instancia ha de tramitar a la déecregional de educacién a que
pertenece. La otra copia, se conserva en os achi la institucion. Si la institucion es
acreditada, se hacen tres copias. El originauséaen sus archivos, y las tres copias se
envian al distrito educativo, una para sus archiet®s para tramitarla a la direccion
regional de educacion correspondiente y la ultilegto. de Titulacion y Acreditacion
de Estudios, para fines de legalizacion de documsent

Art.64. EIl boletin de calificaciones también régis por periodo académico, las
calificaciones de los estudiantes del nivel medis. llenado por el profesor encargado
del curso y firmado por éste y el Director de latimcion. Cuando periédicamente se
consignen calificaciones en el boletin, éste detmesenviado a los padres, madres y
tutores para su conocimiento y firma.



CAPITULO Xl

DE LA EVALUACION Y LA SUPERVISION
De la Evaluacion:
Art.65. Las instituciones educativas privadas delmnoevaluarse y evaluar el
rendimiento de sus estudiantes de acuerdo a Igg$itos, criterios, procedimientos y
normativas establecidos en las disposiciones lsgajentes.
Art.66. La autoevaluacion institucional sera anaalinicio del afio escolar y siempre
gue la Secretaria de Estado de Educacion lo requisibarcara todos los aspectos de la
gestion docente y la gestion administrativa, y té@relempre como objetivo mejorar el
proceso ensefianza-aprendizaje.

Art.67. La autoevaluacion de la gestion docentdéhaalorar:

a) La presencia, en la practica, del ideariesnas documentos que fundamentan la
labor.

b) Laimplementacion del curriculo vigente.

c) La calidad, suficiencia, pertinencia y us® lds medios y materiales didacticos,
textos, equipos de laboratorio y dotacion de léidigca.

d) Los procesos de ensefianza y aprendizaje.
e) El nivel académico del personal

f) La participacion de los miembros de la comdad educativa en las procesos de la
institucion.

g) Laintegracion institucion-comunidad local

h) La competencia profesoral, tanto en el domie los contenidos curriculares como
en los aspectos metodoldgicos.



) La participacion del profesorado en pesgas continuos de formacion,
capacitacion y actualizacion.

)] El desarrollo de las actividades coculdces y extracurriculares, y
k)  Cualquier otro aspecto relativo a la doéanc

Art. 68. La autoevaluacion de la gestibn admiaista dara atencion a los siguientes
aspectos:

OO0 000000 EStructura organizativa de la institucion
OO0 o0 Linea de autoridad dentro de la estructura
Q000000 orPlanta y ambiente fisico.

OO0 oonorManejo de la documentacion de los estudiantes jladeactas de
calificaciones, y

000 oorrCualquier otro aspecto relacionado con el normaeaeolvimiento de
la institucion.

Art.69. La evaluacion del rendimiento académiedlad estudiantes tiene también como
fin altimo mejorar la calidad de los procesos dee@ianza y aprendizaje.

Art.70. Tanto para la autoevaluacion instituciormmo para la evaluacién del
rendimiento académico de los alumnos se utilizad#erentes vias para recoger
informaciones confiables y suficientes.

De la supervision:

Art.71. La Secretaria de Estado de Educaciomvas$rdel Depto. de Colegios Privados y
de los Distritos Escolares, supervisard las acdéd de las instituciones educativas
privadas.

Art.72. La supervision sera periddica y se llewa@mbo como una labor de asesoria. Por
tanto, el Depto. De Colegios Privados, a travésodeDistritos Educativos, orientara y
apoyara la gestion docente y administrativa dénlstiuciones educativas privadas, con
el propésito de velar por el buen desarrollo dim$dos procesos implicados y promover
la calidad de la educacion.

Art.73. La Supervision de la gestidon docente y iatstrativa se basara en los resultados
de la autoevaluacion para su verificacion. En aestetido, su albor se realizara de
acuerdo a los aspectos contemplados en los Axt.687y cualquier otro que los equipos



técnicos que la lleven a cabo consideren pertinenti@ir por su importancia en el
normal desenvolvimiento de la institucion.

CAPITULO XiIli

DE LOS ESTUDIANTES, SUS DERECHOS, DEBERES Y REGIMEN
DISCIPLINARIO

Art.74. Los estudiantes son el eje central detgso educativo, por lo que la practica
pedagogica debe girar en torno a las necesidadwsreses, potencialidades y
competencias que traen a la institucién o que esardollando en su seno.

Art.75. Los estudiantes regulares de las insties educativas privadas, en su
condicion de miembros de la comunidad educativde ymanera similar a lo que se

establece en el Capitulo IX del Reglamento detuwstines publicas, son acreedores de
derechos que deben ser respetados por todos I@sdaembros y tienen deberes que
cumplir. Asimismo, quedan sujetos a un régimeniglis@rio.

Art.76. Los derechos de los estudiantes de ldaguo®nes Educativas Privadas son los
siguientes:

a) Recibir una educaciéon de calidad.
b) Ser objeto, de parte del personal, de ua t@rtés y considerado.

c) Estar periodicamente informados, igual que gadres, madres y tutores, de los
resultados de las evaluaciones de sus aprendqage®alizan sus profesores.

d) Ser escuchados, cuando presentan antessinaéidocente y dirigente alguna queja
o cuando estan en proceso de ser sancionadogpoadhlta que se les impute.

e) Recibir una educacion no exista, que valareida, la dignidad humana y los
derechos de los demas, sin distincion de razajraylsexo, credo o posicion social y, en
consecuencia, participar en los procesos que tiergar en el seno de la comunidad
educativa en una relacion de igualdad y respetamut

f) Integrarse a los organismos de participagjue establece la ley de educacion No.
66'97.



g) Disfrutar, segun corresponda, de los progsaue implemente la Secretaria de
Estado de Educacion, dirigidos a su bienestar.

h)  Recibir docencia en los dias establecidogpGalendario Escolar.

) Participar, si lo requieren, en procesteisaprendizaje que atiendan la diversidad ,
y

)] Ser integrados a los cursos regulares,auamdo posean necesidades educativas
especiales, y por tanto, sena diferentes a la rfeayor

Art.77. Los deberes de los estudiantes de laguosines educativas privadas son los
siguientes:

a) Mostrar en su conducta respecto por elecitid del Ideario de la institucion.
b)  Aceptarse y respetarse a si mismos comwithdis y como miembros de la
sociedad, e integrarse a los grupos a que pertercexe la actitud de que pueden ser

utiles.

c) Autoafirmarse como sujetos responsablespoometidos con su formaciéon moral y
espiritual y con la adquisicion de conocimientgiitades y valores enriquecedores.

d) Contribuir en el aula, en la instituciéon general y en la comunidad local a la
construccion y consolidacion de una sociedad defxtioa, basada en la justicia y en la
equidad.

e) Cuidar del edificio, mobiliario, materialgsequipos educativos.

f) Exhibir un comportamiento sin discrimin@geiracial, sexista o clasista.

g) Contribuir con el desarrollo de sus compagiey cada un con el suyo propio,
participando con entusiasmo en actividades que yewan su formacion para la
productividad y su sanidad fisica, mental y egymtit

h) Asistir a clases en forma regular y con paldad.

)] Permanecer en el recinto escolar duréadehoras de labor, y hacer el mayor
esfuerzo posible para obtener el maximo provechtat®ajo en el aula.

)] Realizar las tareas que se les asignereficiencia y honestidad.

k)  Respetar y cumplir las disposiciones erdanale las autoridades de la institucion.



)] Mantener la debida compostura en el tecig fuera de él, sin exhibir
comportamientos impropios, tales como fumar, comsusustancias prohibidas,
participar en juegos ilegales o vedados para sd, eda apuesta o de azar, hacer bromas
vulgares o que hieran a otros, y en general, todelp que afecte su reputacion, la de
sus hogares o el buen nombre de la institucién.

m) Evitar ruidos que perturben a las persona&seagtan laborando en la institucion o
gue las obliguen a duplicar esfuerzos para logsultados satisfatorios.

n) Proveerse, en el momento oportuno, de st materiales de trabajo.
0) Asistir correctamente uniformados, sin inmchccesorios ajenos a lo convenido

p) Mostrar un representacion personal adecymdpia de un centro educativo, a un en
las ocaciones que por alguna razon se les penmnsita iniforme.

g) Asistir a las actividades que se organizama complemento al desarrollo del
curriculo (talleres, cursos, charlas, excursionkesativas).

r Para los estudiantes del nivel medio, dungon las 60 horas establecidas del
servicio social para obtener el titulo de bachiller

s)  No portar armas de ninguln tipo, y

t)  Cumplir con los demas deberes y obligagormntenidos en el reglamento interno
o manual de convivencia de la institucion.

Art.78. La efectividad del régimen disciplinarie ths instituciones educativas privadas
y el buen desarrollo de las actividades docentednsel resultado de la actuacion
conjunta de directivos, maestros, padres, tutoretumnos. En lo que respecta a los
alumnos, se establece lo siguiente:

a) Son consideradas faltas: el incumplimientosadeberes y normas de convivencia,
el irrespecto, las perturbaciones al trabajo eaud, las acciones que afectan directa o
indirectamente la integridad fisica o sicologicaloe miembros de la institucion, los
dafios a los bienes de la misma, la mentira, y tadmto viole lo establecido en este
capitulo y lo que, no quedando explicito, por sunrseza sea incorrecto.

b) Las faltas cometidas seran clasificadas cdewes, graves y gravisimas, y daran
motivo a sanciones disciplinarias que podrian afeel rendimiento académico, la
clasificacion de la conducta y el expediente peakdal alumno.

c) Toda sancion estara orientada hacia la carf@rmacion del alumno y al buen
funcionamiento de la institucion.



d) La sancion colectiva queda prohibida, sajwe la falta sea de origen colectivo.

e) Las faltas leves alteran el normal desermviénto de la institucidn y violentan las
disposiciones internas. Son entre otras:

Ao ooooonTardanzas injustificadas.

OO0 dOo L Distraer o interrumpir la labor en el aula.

OO OO0 OOOLAlteraciones menores al orden interno establegido,
OO0 O00oOLPerturbar el trabajo de la institucion.

f) Las faltas graves alteran el cumplimied¢oos deberes, las normas de convivencia
y las relaciones interpersonales. Son entre otras:

= Trato irrespetuoso a compaferos, profesores, egtdios.
= Deterioro del mobiliario y Gtiles de la institucion

= Abandono de la institucién en la horario de clases

= Participacion en pandillas o bandas

= Rayado y deterioro de paredes

= Acciones que atenten contra el pudor y la decencia

= Desacato a los reglamentos internos o normasrdevencia.
= Uso de bebidas alcohdlicas

= Fumar en el recinto escolar

= Irreverencia a los simbolos patrios.

= Fraude en la ejecucion de pruebas y examenes ,y

= Reincidencia en las faltas leves.

g) Son consideradas Faltas gravisimas las demdas de poner en peligro el estigio de
la institucién, afectan directa o indirectamenteualquiera de sus miembros. Son entre
otras:

= Consumo de drogas

= Robo

= Falsificacion de documentos

= Desafio a la autoridad

= Agresion verbal o fisica a compafieros, profesaliesctivos u otros miembros de
la comunidad educativa.

= Porte y tenencia de armas de cualquier tipo

= Intento o consumacion de secuestros ,y

= Reincidencia en faltas graves



h) La aplicacidon de las sanciones sera propoatia la falta cometida y, en cualquier
caso, seran consideradas medidas correctivas aftomas.

i) Las medidas correctivas por faltas legesan impuestas por el profesor:
D00 000000 Amonestacion verbal publica o privada

QOO0 0rnorParticipacion de la falta a la Direccidn de latitnsion.

OO0 00000 Exposicion verbal o por escrito al padre, madréror ¢utor, y
OO0 ooorReferimiento al Depto. de Orientacion.

)] Las sanciones por faltas graves seramcaqdis por el profesor, y cuando impliquen
retiro al hogar o cuando estén relacionadas com d@afia estructura fisica y a las
pertenencias de la institucion éste lo hara endioacion con el Director. Son las
siguientes:

= Separacion del aula desde una hora de clasesthdggts, previa asignacion de
trabajos para entregar a los profesores a su enabaula.

= Reposicion de lo dafado, y

= Aucritica ante los compafieros

k)  Las sanciones por faltas gravisimas soicagds por el Consejo de Disciplina. Las
mismas se citan a continuacion:

= Suspension de asistencia a clases por un pericdtaedebiendo realizar tareas
indicadas por el Consejo de Disciplina que conherendicion de informe cada
15 dias.

= Tienen la oportunidad de presentarse a los exanuengsletivos y
extraordinarios del calendario escolar. Los infameportados tendran
equivalencia con la nota de presentacion.

= Suspension de la matricula por dos periodos acadénsi la aplicacion de
sanciones es originada en el primer periodo.

Retiro definitivo de la institucion.

Art.79 Se constituye el Consejo de Disciplina daraplicacion de sanciones por faltas
gravisimas. El mismo estara integrado por el Darede la Institucion, el Orientador o
Sicologo, un representante de los maestros, presentante de la Asociacion de padres,
madres, tutores y amigos de la institucion, yapresentante del Consejo Estudiantil.

a) Todas las sanciones aplicadas por el comeDisciplina, serdn comunicadas en
forma escrita por la Direccidn de la Instituciolaa@omunidad Educativa y, en particular,
a los padres, maestres o tutores del alumno, ehionia en que se tome la decision.



b)  Se establece el recurso de apelacion deoseas aplicadas por faltas gravisimas.

C) La solicitud de apelacién debe hacerseeporito, a la Direccion de la Institucion,
el dia habil que sigue a la fecha en que la saresccomunicada a la familia.

d) Recibida la solicitud de apelacidon, losemipros del Consejo de Disciplina
procederan de inmediato, a la revision total deedigmte y le comunicaran al estudiante
la decisidn final tomada.

e) En caso de inconformidad, el expediente, laorecomendacién del Consejo de
Disciplina, pasara a la Secretaria de Estado dededin, a través de la Direccion de
Colegios Privados, instancia que lo estudiara, xiliada de algun otro organismo, si
fuere necesario, tomara la decision definitiva.

f) Todas las sanciones gravisimas aprobadasraelser informadas al Distrito
Educativo.

Art.80 Las instituciones Educativas Privadas pod@regar deberes, derechos y normas
disciplinarias adicionales a las registradas epresente Reglamento, siempre que las
mismas no le contravengan.

CAPITULO XiIll

DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS QUE DESEMP ENAN SUS
LABORES DOCENTES UTILIZANDO UN PLAN DE ESTUDIO DIFE RENTE
AL OFICIAL Y EN UN IDIOMA QUE NO ES EL ESPANOL .

Art.81. Las instituciones educativas privadas dasempefian sus labor utilizando un
plan de Estudio diferente al Oficial y en un idiogquee no es el espafiol, se regiran por el
presente reglamento y , de manera especial, pstédlecido en este capitulo.

Art.82. Las instituciones educativas privadas gesempefian sus labores docentes
utilizando un plan de estudio diferente al ofigrtaén un idioma que no es el espafiol.,
deben impartir en este dltimo idioma, en el nivddibo, la Lengua Espafiola, las Ciencias
Sociales y la Educacién Moral y Civica en todosg@slos, segun establezca el curriculo
nacional.

Art.83. En el nivel medio, deberan impartir erickbma espafiol la Lengua Espafiola y
las asignaturas del area de Ciencia Sociales: fidisyo Geografia Patrias, Educaciéon
Moral y Civica y cualquier otra que se incluya eougriculo nacional.

Art.84. Las asignaturas a que se hace referemci@sedos articulos anteriores seran
obligatorias, cualquiera que sea el Plan de Estddiomtro pais que implementen, y
deberan impartirse segun los contenidos, la caggarih, los grados y los periodos



académicos en que estén ubicadas en el curriculdalpfy siguiendo las
recomendaciones que haga la Direccion General décGlo sobre la bibliografia.

Art.85. A partir de la aprobacion de este Reglamese les otorgara reconocimiento, si
no lo poseen, a las instituciones educativas paivague desempefian sus albores
docentes utilizando un plan de estudio diferent®fadial y en un idioma que no es el
espafiol, siempre que las mismas cumplan con serddot de manera especial con lo
gue se consigna en este capitulo, y ademas, depasitel Depto. de Colegios Privados,
via el Distrito Educativo correspondiente:

a) Dos copias del plan de estudio, traducmlassparol, para ser sometidos a la
consideracion de la Direccién General de Currigudel Depto. de Convalidaciones, y

b) Certificacion de acreditacién o reconocimie extendida por las autoridades del
pais de procedencia, y avalada por la representatiglomatica de la Republica
Dominicana en ese pais.

Parrafo Cuando no exista acreditacion legal, sali@lo el acuerdo con universidades
extranjeras reconocidas por los Estados correspotedi para administrar examenes de
ingreso a sus egresados, siempre que dicho acustdo legalmente establecido y
validado por las autoridades correspondientes.

Art.86. Se concedera reconocimiento a las instines que aunque desempefien sus
labores docentes en un idioma que no sea el espaipémenten el curriculo oficial
vigente y se acojan a este reglamento, exceptuanalcapite b, del Art. 85 y el parrafo
gue le sigue, y a las normas establecidas pordeetaeia de Estado de Educacion.

Art.87. La correspondencia que exista entre logdes$ realizados en las instituciones
referidas en el articulo anterior y los comunesSistema Educativo Nacional, debera
probarse curso por curso, materia por materiaulptfior titulo, de igual manera como se
validan en el Depto. de Convalidaciones de estaegata de Estado los estudios
realizados en el extranjero.

Parrafo. En los boletines de calificaciones de lestudiantes que soliciten
convalidaciones de estudios, constar la cargaiaararrespondiente a cada asignatura.

Art.88. A las instituciones educativas privadaslelgicidas en el pais, que desempefian
sus labores docentes utilizando un plan de Estygkono es el oficial y un idioma que no
es el espafol, Si llenan los requisitos exigidasgste reglamento, se les concedera el
disfrute de los beneficios de la Acreditacion pdirdgir sus pruebas y exdmenes, de
acuerdo a lo establecido en el Art. 8.

Art.89 A partir de la aprobacion del presenteaeginto, el Depto. de Colegios Privados
evaluara a todas las instituciones Educativas @&avague desempefian sus labores
docentes utilizando un plan de estudio diferentefiial y un idioma que no es el



espafiol, para determinar si las mismas estan aemmegadas a las normas bajo las
cuales fueron creadas y si se ajustan a los esidblen este reglamento.

Art.89. A partir de la aprobacion del presenteaeginto, el Depto. de Colegios Privados
evaluara a todas las instituciones Educativas @&avague desempefian sus albores
docentes utilizando un plan de estudio diferentefalial y un idioma que no es el
espafiol, para determinar si las mismas estan aemmegadas a las normas bajo las
cuales fueron creadas y si se ajustan a lo estdblen este reglamento.

Art.90 Las instituciones Educativas Privada qusedgefian sus labores docentes
utilizando un plan de estudio que no es el ofigign un idioma que no es el espafiol,
podran ser observadas, sancionadas segun lackitagdas temporalmente o cerradas en
forma indefinida, si violan el presente reglamento.

Art.91. La Secretaria de Estado de Educacion desesa, y en consecuencia, no
tendran valor para fines de convalidacién y legaiian, los estudios cursados y
aprobados en instituciones de este tipo que negaraa los establecido en el presente
reglamento.

CAPITULO XIV
DISPOSICIONES GENERALES

Art.92. La Secretaria de Estado de Educacion adadpublicidad cada afio, y pondra a
disposicion del publico en el Depto. De Colegiosvdtos, el listado de todas las
instituciones educativas privadas segun su clasificn en reconocidas y acreditadas.

Art.93. Ninguna institucion educativa privada podriciar labores, hasta tanto no reciba
del Presidente del Consejo Nacional de Educaci@aunorizacion escrita con la cual
avalar su apertura.

Art.94. En toda Institucion Educativa Privada fainmdebera funcionar la sociedad de
padres, madres, tutores y amigos de la institucdimforme a la reglamentacion
correspondiente.

Art.95 Los titulos requeridos al personal docentministrativo docente, deberan ser
de instituciones educativas reconocidas por ldancgas oficiales.

Art.96. Cuando en una institucidon educativa pravadrja un conflicto de intereses, de
cualquier indole, entre los usuarios de sus sewigi sus directivos, el Depto. de
Colegios Privados podra actuar como intermedianimeeambas partes, a solicitud de
cualquiera de ellas.



Art.97. Toda institucidén educativa privada delterger la Bandera Nacional colocada en
asta en un lugar visible.

Art.98. Las instituciones educativa privada qosgan autorizacion para funcionar, no
pueden establecer extensiones pretendiendo angsaerldicha autorizacién. Para esos
fines, es necesario solicitar y obtener el recanmsito especifico que avale los nuevos
centros.

Art.99. Se prohibe que dos o mas institucionesatias privadas de una misma ciudad
0 municipio sean autorizadas con nombres o denamimas iguales.

Art.100. Las violaciones en que incurran las iostdnes educativas privadas a las
normas legalmente establecidas por la SecretaricEsdlado de Educacion, seran
conocidas y sancionadas por las instancias comdspues, y las que correspondan al
Cadigo Civil por la justicia ordinaria.

Art.101. Este reglamento deroga las Ord. 7°'759 Yy&ualquier otro dispositivo legal de
igual o menor categoria que le sea contraria.

Dada en Santo Domingo de Guzman, Capital de lalitieptDominicana, a los 27 dias
del mes de junio del afio 2000.

LIC. LIGIA A. MELO DE CARDONA
Secretaria de Estado de Educacion y Cultura

Presidenta del Consejo Nacional de Educacion

DR. SOSTRATO ACOSTA SOSA

Secretario del Consejo Nacional de Educacion



